
ДЕПАРТАМЕНТ 
ОБРАЗОВАНИЯ ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

[REGDATESTAMP] № [REGNUMSTAMP]
    г. Орёл

О проведении V регионального конкурса резерва 
управленческих кадров в системе образования «Лидеры образования»

С целью выявления, развития и поддержки граждан Российской 
Федерации, проживающих на территории Орловской области, обладающих 
высоким уровнем развития профессиональных компетенций в сфере 
управления системой образования, п р и к а з ы в а ю:

1. Провести в период с 8 октября по 25 ноября 2025 года 
V региональный конкурс резерва управленческих кадров в системе 
образования «Лидеры образования».

2. Утвердить:
2.1. Положение о V региональном конкурсе резерва управленческих 

кадров в системе образования «Лидеры образования» согласно приложению 
1. 

2.2. Состав экспертной группы V регионального конкурса резерва 
управленческих кадров в системе образования «Лидеры образования» 
согласно приложению 2.

2.3. Календарный план V регионального конкурса резерва 
управленческих кадров в системе образования «Лидеры образования» 
согласно приложению 3. 

3. Определить Бюджетное учреждение Орловской области 
дополнительного профессионального образования «Институт развития 
образования» оператором V регионального конкурса резерва 
управленческих кадров в системе образования «Лидеры образования».

4. Управлению региональной образовательной политики 
Департамента образования Орловской области довести настоящий приказ 



до сведения заинтересованных лиц.
5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

[SIGNERSTAMP1]

Член Правительства Орловской 
области - руководитель 

Департамента образования 
Орловской области Т. К. Патова



Приложение 1 

к приказу Департамента 

образования Орловской области 

01.10.2025 г.  №  1407 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о V региональном конкурсе резерва управленческих кадров в системе 

образования «Лидеры образования» 

 

1. Настоящее Положение о V региональном конкурсе резерва 

управленческих кадров в системе образования «Лидеры образования» (далее - 

Положение) определяет цели, порядок и условия V регионального конкурса 

резерва управленческих кадров в системе образования «Лидеры образования» 

(далее – Конкурс). 

2. Цели Конкурса: 

2.1. Создание системы выявления, развития и поддержки 

перспективных граждан Российской Федерации, проживающих на территории 

Орловской области, осуществляющих свою профессиональную деятельность 

в сфере образования и обладающих высоким уровнем развития 

профессиональных и личностных компетенций; 

2.2. Формирование кадрового резерва в сфере образования. 

3. Задачи Конкурса: 

3.1. Выявить, сформировать, развить и поддержать кадровый резерв 

системы образования Орловской области; 

3.2. Выявить профессиональное и личностное развитие 

перспективных работников сферы образования, участников Конкурса, 

способных повысить эффективность образовательного процесса в Орловской 

области; 

3.3. Провести комплексную оценку участников Конкурса, 

позволяющую определить уровень их профессиональной деятельности, 

лидерских и коммуникативных компетенций; 

3.4. Повысить уровень профессиональных и личностных компетенций 

участников Конкурса; 

3.5. Сформировать коммуникационные площадки для обмена опытом 

между участниками Конкурса, выстраивания диалога конкурсантов  

с органами исполнительной и законодательной власти, осуществляющих 

полномочия в сфере образования. 

4. Основные принципы проведения Конкурса: 

4.1. Открытость информации о проведении Конкурса; 

4.2. Создание равных конкурентных условий для всех участников 

Конкурса; 

4.3. Прозрачность процедуры проведения Конкурса. 

5. Организатором Конкурса является Департамент образования 

Орловской области. 



6. Сопровождение Конкурса обеспечивает оператор конкурса – 

Бюджетное учреждение Орловской области дополнительного 

профессионального образования «Институт развития образования» (далее – 

БУ ОО ДПО «Институт развития образования»).  

Ответственные кураторы Конкурса – Теряева Лариса Юрьевна, старший 

методист отдела неформального дополнительного профессионального 

образования БУ ОО ДПО «Институт развития образования», Фатова Оксана 

Анатольевна, методист отдела неформального дополнительного 

профессионального образования БУ ОО ДПО «Институт развития 

образования», контактный телефон: +7 (4862) 55-38-03. 

7. Информация о проведении Конкурса размещается  

в государственной специализированной информационной системе «Портал 

Орловской области – публичный информационный центр», а также  

на официальном сайте БУ ОО ДПО «Институт развития образования» 

(http://оиро.рф/). 

8. Для организации и проведения Конкурса создается экспертная 

группа.  

Состав экспертной группы утверждаются приказом Департамента 

образования Орловской области. 

9. В состав экспертной группы входят председатель, заместитель 

председателя, секретарь и члены группы.  

Председатель возглавляет экспертную группу.  

Секретарь группы осуществляет подготовку протоколов по итогам 

прохождения конкурсных процедур. 

10. К компетенции экспертной группы относятся: 

оценка прохождения участниками конкурсных процедур на основе 

составленных критериев; 

определение призеров и победителей Конкурса. 

11. Заседание экспертной группы правомочно при условии 

присутствия на нем более половины состава. 

12. Список участников Конкурса размещается на официальном сайте 

БУ ОО ДПО «Институт развития образования» (http://оиро.рф/) в разделе 

«Конкурсы» не позднее трех рабочих дней до даты проведения конкурсной 

процедуры. 

13. Конкурс содержит следующие этапы: 

электронная регистрация участников Конкурса до 15 октября 2025 года; 

презентация «От идеи к действиям» (выступление участника) в очном 

формате успешного управленческого/педагогического опыта (регламент 

выступления до 3 минут (сроки презентации)); 

акселерационная сессия «Это не игра» в формате педагогической 

лаборатории;    

тренинг «Лидерская платформа»; 

экспертная встреча с участием руководителя (заместителя руководителя) 

Департамента образования Орловской области.  



14. Участниками Конкурса могут стать граждане Российской 

Федерации, проживающие на территории Орловской области, 

осуществляющие свою профессиональную деятельность в сфере образования 

независимо от возраста и педагогического стажа работы. 

15. Для участия в Конкурсе гражданину необходимо пройти 

электронную регистрацию до 15 октября 2025 года (ссылка для регистрации: 

https://disk.yandex.ru/i/sDzt3jtABSTktg. 

Своей регистрацией участник Конкурса подтверждает, что ознакомился  

и полностью согласен с условиями проведения Конкурса. 

16. По результатам Конкурса объявляются победители, призеры  

II и III степени, которые награждаются дипломами Департамента образования 

Орловской области, а также призеры в конкурсных номинациях. 

17. Победители Конкурса поощряются обучением по программе 

переподготовки «Менеджмент в образовании». 

18. Организаторы Конкурса оставляют за собой право рекомендовать 

кандидатуры победителей Конкурса для назначения на руководящие 

должности в образовательные организации региона. 

 

  

https://disk.yandex.ru/i/sDzt3jtABSTktg


Приложение 2 

к приказу Департамента 

образования Орловской области 

01.10.2025 г.  №  1407 

 

 

СОСТАВ 

экспертной группы V регионального конкурса резерва управленческих кадров 

в системе образования «Лидеры образования» 

 

Патова 

Татьяна Константиновна 

– член Правительства Орловской области – 

руководитель Департамента образования 

Орловской области, председатель экспертной 

группы; 

 

Шаров  

Сергей Николаевич 

– заместитель руководителя Департамента – 

начальник управления региональной 

образовательной политики Департамента 

образования Орловской области, заместитель 

председателя экспертной группы; 

 

Теряева 

Лариса Юрьевна 

– старший методист отдела неформального 

дополнительного професиионального 

образования Бюджетного учреждения 

Орловской области дополнительного 

профессионального образования «Институт 

развития образования», секретарь экспертной 

группы; 

 

Бережнова  

Ольга Владимировна 

– доцент кафедры развития образовательных 

систем Бюджетного учреждения Орловской 

области дополнительного профессионального 

образования «Институт развития образования», 

к. ф. н., председатель Орловского 

регионального отделения Общественной 

организации «Педагогическое общество 

России»; 

 

Жарких  

Евгений Владимирович 

– директор бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Орловский 

автодорожный техникум» к. и. н.; 

 

Коркина  

Олеся Сергеевна 

– старший методист отдела дошкольного 

образования Бюджетного учреждения 

Орловской области дополнительного 



профессионального образования «Институт 

развития образования», к. п. н.; 

 

Кошелев  

Сергей Александрович 

– директор Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения – средней 

общеобразовательной школы № 20 имени 

Героя Советского Союза Л. Н. Гуртьева  

г. Орла, победитель регионального конкурса 

резерва управленческих кадров в системе 

образования «Лидеры образования»  

(по согласованию); 

 

Красова  

Елена Николаевна 

– директор бюджетного учреждения Орловской 

области для детей, нуждающихся в психолого-

педагогической, медицинской и социальной 

помощи «Орловский региональный центр 

психолого-педагогической, медицинской  

и социальной помощи»; 

 

Леонова  

Оксана Вячеславовна 

– исполняющий обязанности первого проректора 

по образовательной деятельности, доцент 

федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего 

образования «Орловский государственный 

университет имени И. С. Тургенева», к. э. н.  

(по согласованию); 

 

Марушкина 

Наталья Александровна  

– директор бюджетного учреждения Орловской 

области дополнительного образования «Дворец 

пионеров и школьников имени  

Ю. А. Гагарина», победитель регионального 

полуфинала конкурса «Флагманы 

образования»; 

 

Платонова  

Валерия Константиновна 

– учитель иностранного языка Муниципального 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения – средней общеобразовательной 

школы № 27 им. Н. С. Лескова с углубленным 

изучением английского языка г. Орла, 

победитель регионального полуфинала 

конкурса «Флагманы образования»; 

(согласованию); 

 



Позднякова  

Оксана Евгеньевна 

– директор Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения – лицея  

№ 18 г. Орла, победитель Всероссийского 

конкурса профессионального мастерства 

«Директор года России» (по согласованию); 

 

Поповичева  

Оксана Николаевна 

– директор Бюджетного учреждения Орловской 

области дополнительного профессионального 

образования «Институт развития образования», 

победитель регионального полуфинала 

конкурса «Флагманы образования», к. п. н.; 

 

Потапова 

Инна Ионовна 

– старший методист отдела 

здоровьесберегающих технологий  

и физического воспитания Бюджетного 

учреждения Орловской области 

дополнительного профессионального 

образования «Институт развития образования»; 

 

Россолова  

Олеся Викторовна 

– старший воспитатель муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 8 д. Жилина» 

Орловского муниципального округа Орловской 

области, победитель регионального конкурса 

резерва управленческих кадров в системе 

образования «Лидеры образования»  

(по согласованию);  

 

Ряполова  

Яна Игоревна 

– методист отдела иностранных языков 

Бюджетного учреждения Орловской области 

дополнительного профессионального 

образования «Институт развития образования», 

к. п. н., победитель регионального конкурса 

резерва управленческих кадров в системе 

образования «Лидеры образования»; 

 

Скуридин  

Владимир Александрович 

– председатель Орловской областной 

организации Профессионального союза 

работников народного образования и науки 

Российской Федерации (по согласованию); 

 

Соболева 

Елена Васильевна 

– старший методист отдела методического  

и правового сопровождения образовательных 

систем Бюджетного учреждения Орловской 

области дополнительного профессионального 



образования «Институт развития образования», 

юрисконсульт, победитель в конкурсной 

номинации «Лидер-наставник» регионального 

конкурса резерва управленческих кадров в 

системе образования «Лидеры образования»; 

 

Фатова 

Оксана Анатольевна 

– методист отдела неформального 

дополнительного профессионального 

образования Бюджетного учреждения 

Орловской области дополнительного 

профессионального образования «Институт 

развития образования», призер регионального 

конкурса резерва управленческих кадров  

в системе образования «Лидеры образования»  

 

 

 

  



Приложение 3 

к приказу Департамента 

образования Орловской области 

_______________  №  ______ 

 

 

Календарный план 

V регионального конкурса резерва управленческих кадров  

в системе образования «Лидеры образования» 

 

№ 

этапа 

Содержание этапов конкурса Период 

проведения 

1.  Размещение информации о проведении 

Конкурса с соблюдением требований статьи 

1057 Гражданского кодекса Российской 

Федерации 

до 10 октября  

2025 года 

2.  Электронная регистрация (ссылка  

для регистрации 

https://disk.yandex.ru/i/sDzt3jtABSTktg  

до 15 октября  

2025 года 

3.  Презентация «От идеи к действиям» 

(выступление участника) в очном формате 

успешного управленческого/педагогического 

опыта. Регламент выступления до 3 минут 

(сроки презентации) 

28–29 октября  

2025 года 

4.  Акселерационная сессия «Это не игра»  

в формате педагогической лаборатории 

28–29 октября  

2025 года 

5.  Тренинг «Лидерская платформа» 10–13 ноября  

2025 года 

6.  Экспертная встреча с участием руководителя 

(заместителя руководителя) Департамента 

образования Орловской области 

10–13 ноября  

2025 года 

 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/sDzt3jtABSTktg

