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1. ИНФОРМАЦИЯ О КАЧЕСТВЕ И КОЛИЧЕСТВЕ ВЫПОЛНЕННЫХ РАБОТ                       

В 2024–2025 УЧЕБНОМ ГОДУ 

 

1.1. Ведущие направления деятельности кафедры 

 

В 2024–2025 учебном году ведущими направлениями деятельности кафедры были: 

– научно-методическое сопровождение процессов развития регионального 

образования в соответствии с целями и задачами государственной политики в сфере 

образования; 

– формирование вариативной системы непрерывного профессионального 

образования, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-

экономического развития региона; 

– модернизация образовательных программ в системах общего и дополнительного 

образования детей, направленная на достижение современного качества образования в 

соответствии с ФГОС и ФОП (на разных уровнях образования); 

– организация внутрикорпоративного сотрудничества по проблеме применения 

профессиональных стандартов, межрегионального и международного сотрудничества с 

привлечением социальных партнеров (организаций, ведущих издательств, ассоциаций и 

профессиональных объединений); 

– подготовка, рецензирование и редакционно-издательская обработка научных и 

научно-методических публикации, отражающих результаты научно-исследовательской, 

научно-педагогической, научно-методической и инновационной деятельности; 

– реализация проекта «Эффективный регион» с применением технологий 

бережливого производства в образовательных организациях Орловской области, проекта 

Министерства Просвещения РФ «Комфортная школа» (Распоряжение Правительства 

Орловской области от 15 июля 2024 г. № 503-р «Об утверждении перечня проектов для 

реализации в рамках проекта Орловской области «Эффективный регион» в 2024 году»); 

– обеспечение государственного задания по обучению государственных 

гражданских и муниципальных служащих Орловской области; 

– реализация концепции агрообразования на региональном уровне, научно-

методическое обеспечение функционирования агротехнологических классов в Орловской 

области (Федеральный проект «Кадры в АПК» национального проекта по обеспечению 

технологического лидерства «Технологическое обеспечение продовольственной 

безопасности»). 

 

1.2. Учебная работа. Реализация дополнительных профессиональных программ 

 

В 2024–2025 учебном году было реализовано 12 программ в очной и очно-заочной 

форме с применением электронного обучения или дистанционных образовательных 

технологий, среди них из вновь разработанных 7 программ повышения квалификации                 

и 1 программа профессиональной переподготовки: 

Новые программы ПК 

– ПК «Эффективный руководитель. Командообразование как способ 

деконфликтизации в трудовом коллективе» для государственных гражданских 

служащих (72 ч.); 

– ПК «Реализация бережливых технологий при проектировании образовательной 

среды» (38 ч.);  

– ПК «Педагогическая деятельность в профессиональном и дополнительном 

профессиональном образовании» (36 ч.); 

– ПК «Основы профилактики коррупции» (для впервые поступивших на 

государственную гражданскую службу), (36 ч.); 
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– ПК «Основы профилактики коррупции» (в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных нужд), (36 ч.); 

– ПК «Основы профилактики коррупции» (для впервые поступивших на 

муниципальную службу), (36 ч.); 

– ПК «Современные технологии агробиологического образования» (36 ч.).  

Новые программы ПП 

– ПП «Педагогика и методика дошкольного образования», (500 ч.).  

 

В рамках выполнения государственного задания на курсах повышения 

квалификации было обучено 12 групп с общим количеством слушателей 266 человек. В 

том числе обучено 156 руководителей различных уровней управления; государственных 

гражданских служащих, а также лиц, состоящих в резерве на руководящие должности на 

курсах ПК: 

1. Курсы ПК «Вопросы профилактики и противодействия коррупции» для 

государственных гражданских служащих (24 ч.), 07.10–16.10.2024 г., 12 чел; 

2. Курсы ПК «Эффективный руководитель. Командообразование как способ 

деконфликтизации в трудовом коллективе» для государственных гражданских 

служащих (72 ч.), 21.10–01.11.2024 г., 25 чел.; 

3. Курсы ПК «Ведение деловой переписки» для муниципальных служащих (36 ч.), 

11.11–19.11.2024 г., 29 чел.; 

4. Курсы ПК «Основы профилактики коррупции» (для впервые поступивших на 

государственную гражданскую службу), (36 ч.), 17.02–28.02.2025 г., 24 чел.; 

5. Курсы ПК «Внутренний финансовый аудит и бюджетный учёт в организациях» 

для государственных гражданских служащих (72 ч.), 24.03–11.04.2025 г., 17 чел.; 

6. Курсы ПК «Основы профилактики коррупции» (в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных нужд), (36 ч.), 14.04–25.04.2025 г., 6 чел.; 

7. Курсы ПК «Основы профилактики коррупции» (для впервые поступивших на 

муниципальную службу), (36 ч.), 26.05–06.06.2025 г., 22 чел.; 

8. Курсы ПК «Ведение деловой переписки» для государственных гражданских 

служащих (36 ч.), 16.06–27.06.2025 г., 25 чел.; 

 

Для 7 кафедральных программ и 13 программ ПК и ПП других структурных 

подразделений разработаны электронные образовательные ресурсы для системы Moodle.  

 

1.3. Научно-методическая работа 

 

Основным направлением деятельности кафедры стало сопровождение реализации 

государственных программ. Дадим краткую характеристику самым важным. 

 

Развитие агротехнологического образования в Орловской области 

 

Федеральный проект «Кадры в АПК» национального проекта по обеспечению 

технологического лидерства «Технологическое обеспечение продовольственной 

безопасности»  

В рамках данного направления организован и проведён ряд мероприятий: 

1. Разработаны учебные пособия и рабочие программы к ним: 

– Введение в агроэкологию. Курс внеурочной деятельности. 10 класс : учебное пособие / 

В. Н. Правдюк. – Орёл: БУ ОО ДПО «Институт развития образования», 2024; 

– Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Введение в агроэкологию»                      

10 класс. Орёл: БУ ОО ДПО «Институт развития образования», 2024.  
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https://оиро.рф/wp-content/uploads/2024/12/Agroekologiya-10-klass.zip Письмо БУ ОО ДПО 

«Институт развития образования» в муниципальные образования Орловской области о 

рекомендации материалов к использованию (от 12.12.2024 г. № 18796-18822). 

2. Открыта региональная инновационная площадка «Проектирование региональной 

системы агробиотехнологического образования» 

https://оиро.рф/regionalnye-innovacionnye-ploshhadki/proektirovanie-regionalnoj-sistemy-

agrobiotehnologicheskogo-obrazovaniya/ приказ Департамента образования Орловской 

области №1720 от 18.10.2024. 

3. Организована работа стратегической сессии «Формирование индивидуальной 

образовательной траектории как основы профессионального самоопределения 

обучающихся» в рамках межрегионального сотрудничества Департамента образования 

Орловской области и Министерства образования и науки Запорожской области 

(04.12.2024 г.). 

4. Проведён межрегиональный круглый стол «Состояние и перспективы 

агрообразования в Орловской области». https://disk.yandex.ru/d/8WIcpIfKFHLMUA 

5. Проведён опрос готовности общеобразовательных организаций к реализации 

агробиотехнологического образования в регионе. Письмо БУ ОО ДПО «Институт 

развития образования» в муниципальные образования Орловской области о сборе 

информации для организации системы непрерывного аграрного образования 

обучающихся на уровнях основного общего и среднего общего образования (№ 2605-2636 

от 06.02.2025 г.) 

6. Реализована программа курсов повышения квалификации «Современные 

технологии агробиологического образования».  

https://sdo57.оиро.рф/local/crw/course.php?id=256 

7. Проведён «День русского поля» в рамках «Аграрной недели Орловской области 

– 2025». Организована работа площадки, участие в проведении мастер-классов (28.06.2025 

г.). https://vk.com/wall450433223_2634 

 

Организация международного сотрудничества 

 

Региональная «Дорожная карта» по развитию сотрудничества Орловской области и 

Республики Беларусь на 2024–2026 годы от 24.10.2024 г. 

В рамках данного направления организован и проведён ряд мероприятий: 

  – Организовано участие образовательных организаций гг. Минска и Могилёва в 

VIII Международной научно-практической онлайн-конференции памяти Заслуженного 

учителя Российской Федерации Галины Александровны Лабейкиной «Образование для 

новой реальности». 

Республика Беларусь приняла участие в дискуссионном модуле конференции на 

тему «Система работы по профессиональному становлению молодых педагогов». 

https://оиро.рф/viii-mezhdunarodnaya-nauchno-prakticheskaya-onlajn-konferenciya-

posvyashhennaya-pamyati-zasluzhennogo-uchitelya-rf-labejkinoj-g-a-18-02-2025/ 

– Организовано издание сборника материалов Международной НПК, посвящённой 

памяти Заслуженного учителя Российской Федерации Галины Александровны 

Лабейкиной «Образование для новой реальности» с участием авторов из республики 

Беларусь. В сборнике представлена 1 статья. https://xn--h1albh.xn--p1ai/sbornik-

instituta/sborniki-materialov-po-itogam-mezhdunarodnoj-konferencii-pamyati-f-a-labejkinoj/ 

– Организована трансляция опыта работы Орловской области в НПК Республики 

Беларусь. 

29.11.2024 г.: публикация статей в сборнике по материалам X Международой 

научно-практической конференции «Современное образование: мировые тенденции и 

региональные аспекты» на темы ««Реализация компетентностного подхода в процессе 

https://оиро.рф/wp-content/uploads/2024/12/Agroekologiya-10-klass.zip
https://оиро.рф/regionalnye-innovacionnye-ploshhadki/proektirovanie-regionalnoj-sistemy-agrobiotehnologicheskogo-obrazovaniya/
https://оиро.рф/regionalnye-innovacionnye-ploshhadki/proektirovanie-regionalnoj-sistemy-agrobiotehnologicheskogo-obrazovaniya/
https://disk.yandex.ru/d/8WIcpIfKFHLMUA
https://sdo57.оиро.рф/local/crw/course.php?id=256
https://vk.com/wall450433223_2634
https://оиро.рф/viii-mezhdunarodnaya-nauchno-prakticheskaya-onlajn-konferenciya-posvyashhennaya-pamyati-zasluzhennogo-uchitelya-rf-labejkinoj-g-a-18-02-2025/
https://оиро.рф/viii-mezhdunarodnaya-nauchno-prakticheskaya-onlajn-konferenciya-posvyashhennaya-pamyati-zasluzhennogo-uchitelya-rf-labejkinoj-g-a-18-02-2025/
https://оиро.рф/sbornik-instituta/sborniki-materialov-po-itogam-mezhdunarodnoj-konferencii-pamyati-f-a-labejkinoj/
https://оиро.рф/sbornik-instituta/sborniki-materialov-po-itogam-mezhdunarodnoj-konferencii-pamyati-f-a-labejkinoj/
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самостоятельной работы в вузе»; «Роль инновационных практических методов обучения в 

подготовке будущих преподавателей экономики для системы СПО». 

26.03.2025 г.: публикация статьи в сборнике по материалам IV Международной 

научно-практической конференции «Совершенствование образовательных систем в 

интересах общества, личности, государства» на темы «Эстетическое воспитание детей и 

подростков как педагогическая проблема». 

– Организовано участие авторов из Республики Беларусь в научно-методическом 

журнале «Образование в Орловской области»: представлена 1 статья. Научно-

методический журнал «Образование в Орловской области», № 7(1), 2025. 

 

Реализация проекта Орловской области «Эффективный регион». Распоряжение 

Правительства Орловской области от 15 июля 2024 г. № 503-р «Об утверждении 

перечня проектов для реализации в рамках проекта Орловской области «Эффективный 

регион» в 2024 году» 

Реализованы два проекта: 

– «Оптимизация процесса подготовки юбилейного научно-методического издания» 

(01.01.2024–01.07.2024 гг.); 

– «Оптимизация микроклимата на рабочих местах в БУ ОО ДПО «Институт 

развития образования» (01.07.2024–28.12.2024 гг.). 

Разработаны и реализованы 3 программы повышения квалификации; организованы 

места многофункционального использования (23 кабинета), установлены режимы 

проветривания помещений, оборудованы рабочие кабинеты, установлены кондиционеры 

(18 шт.). https://www.elibrary.ru/item.asp?id=82276482 

https://оиро.рф/sbornik-instituta/sborniki-materialov-po-itogam-mezhdunarodnoj-konferencii-

pamyati-f-a-labejkinoj/ 

Проведена партнёрская проверка качества соответствия региональному уровню 

образца, реализующего программу «Эффективный регион» с применением бережливых 

технологий. 05–06.02.2025 г. работа в составе экспертной группы: 

– 05.02. – ДОУ 1; 

– 06.02 – ДОУ 3. 

 

Профессиональное развитие государственных гражданских и муниципальных 

служащих. Указ губернатора Орловской области от 16 июля 2020 г. № 318 «Об 

утверждении Положения об урегулировании отдельных вопросов организации 

профессионального развития государственных гражданских служащих Орловской 

области» 

Проведены курсы повышения квалификации по программе «Вопросы 

профилактики и противодействия коррупции» для государственных гражданских 

служащих в объёме 24 часов. В период с 07.10 по 16.10 2024 года обучено 12 

государственных гражданских служащих.  

Уровень освоения программы – 100%. 

Проведены курсы повышения квалификации по программе «Эффективный 

руководитель. Командообразование как способ деконфликтизации в трудовом 

коллективе» для государственных гражданских служащих в объёме 72 часов. 

В период с 21.10 по 01.11 2024 года обучено 25 государственных гражданских 

служащих. 

Уровень освоения программы – 100%. 

Проведены курсы повышения квалификации по программе «Ведение деловой 

переписки» для муниципальных служащих в объёме 36 часов. В период с 11.11 по 

19.11.2024 года обучено 29 муниципальных служащих.  

Уровень освоения программы – 100%. 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=82276482
https://оиро.рф/sbornik-instituta/sborniki-materialov-po-itogam-mezhdunarodnoj-konferencii-pamyati-f-a-labejkinoj/
https://оиро.рф/sbornik-instituta/sborniki-materialov-po-itogam-mezhdunarodnoj-konferencii-pamyati-f-a-labejkinoj/
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Проведены курсы повышения квалификации по программе «Основы профилактики 

коррупции» (для впервые поступивших на государственную гражданскую службу) в 

объёме 36 часов. В период с 17.02 по 28.02.2025 года обучено 24 государственных 

гражданских служащих. Уровень освоения программы: 22 слушателя – высокие 

показатели; 2 слушателя – средние показатели. 

Проведены курсы повышения квалификации по программе «Внутренний 

финансовый аудит и бюджетный учёт в организациях» для государственных гражданских 

служащих в объёме 72 часов. В период с 24.03 по 11.04.2025 года обучено 17 

государственных гражданских служащих. 

Уровень освоения программы – 100%. 

Проведены курсы повышения квалификации по программе «Основы профилактики 

коррупции» (в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

нужд) в объёме 36 часов. В период с 14.04 по 25.04.2025 года обучено                                      

6 государственных гражданских служащих. 

Уровень освоения программы – 100%. 

Проведены курсы повышения квалификации по программе «Основы профилактики 

коррупции» (для впервые поступивших на муниципальную службу) в объёме 36 часов.              

В период с 26.05 по 06.06.2025 года обучено 22 муниципальных служащих. Уровень 

освоения программы: 19 слушателей – высокие показатели; 3 слушателя – средние 

показатели. 

Проведены курсы повышения квалификации по программе «Ведение деловой 

переписки» для государственных гражданских служащих в объёме 36 часов. В период с 

16.06 по 27.06.2025 года обучено 28 государственных гражданских служащих. 

Уровень освоения программы – 100%. 

 

Важным направлением деятельности кафедры стала организация научно-

практических конференций, других мероприятий научного и практического значения. 

За последний год преподавателями кафедры организованы и проведены                                

2 международные научно-практические конференции в онлайн формате (в соответствии с 

планом работы); принято участие в 15 конференциях разного уровня (международные – 5, 

всероссийские – 10); по результатам проведенных конференций поданы материалы для 

публикации в печать. Опыт проведения научно-практических конференций и других 

мероприятий в онлайн формате и интенсивность научной и учебно-методической 

деятельности кафедры показали, что такая форма трансляции и диссеминации научных 

достижений и практического опыта позволяет охватить больший процент участников и 

расширить спектр решаемых задач. За счёт использования дистанционных 

образовательных технологий организовано сотрудничество в межрегиональном и 

международном пространстве.  

Преподаватели кафедры в прошедшем учебном году активно проводили практико-

ориентированные мероприятия: за год было реализовано рекордное количество 

мероприятий, в т. ч. в дистанционном формате – 36 мероприятий: семинаров – 2, 

вебинаров – 26, круглых столов – 1, иных форм работы – 7. 
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Наиболее востребованной формой работы стали вебинары, проводимые в рамках 

соглашения о сотрудничестве с Ассоциацией руководителей образовательных 

организаций и Межпредметным профессиональным сообществом педагогов России (25 

вебинаров). Все они организованы на бесплатной (некоммерческой) основе, информация о 

вебинарах размещалась в социальных сетях и через официальные каналы оповещения. По 

состоянию на 1 декабря 2024 г. членами Ассоциации руководителей образовательных 

организаций являются более 150 образовательных организаций Орловской области, что 

позволяет говорить о значительном охвате образовательных организаций региона 

обучающими и проблемными вебинарами на актуальные темы. Межпредметное 

профессиональное сообщество педагогов России обеспечивает возможность 

дополнительно адресно обеспечить обучающей информацией еще большую аудиторию, 

включая международный и всероссийский форматы. Через вебинарную сеть средствами 

авторских вебинаров (от ИРО – Бережнова О. В.) также решается задача трансляции 

опыта региона в целом и ИРО, в частности, по стратегическим направлениям развития 

разноуровневых образовательных систем. 

Все материалы вебинаров (анонсы, видео, презентации) архивированы и 

размещены в свободном доступе на канале YouTube (доступны по дате) и на трёх 

Всероссийских платформах (доступны для членов указанных выше ассоциации и 

сообщества): 

https://educationmanagers.ru/ 

https://preschools.ru/. 

В ходе проведения мероприятий намечены пути образовательного, научно-

практического и методического сотрудничества БУ ОО ДПО «Институт развития 

образования» с: 

на уровне международного сотрудничества: 

– УО «Могилёвский государственный областной институт развития образования»; 

– «Кокандский государственный педагогический институт имени Мукими»; 

(Республика Узбекистан) 

на уровне всероссийского и межрегионального сотрудничества: 

– Всероссийским профессиональным сообществом представителей управляющего 

сегмента образовательных организаций всех уровней – Всероссийской Ассоциацией 

руководителей образовательных организаций; 

– Межпредметным профессиональным сообществом педагогов России; 

– издательствами: «Просвещение-Союз», «БИНОМ. Лаборатория знаний», «Русское 

слово», «Цветной мир» и др.;  

– НОУ ДПО «Институт системно-деятельностной педагогики»; 

– ГАУ ДПО Ростовской области «Институт развития образования»; 

– МАОУ ДПО «Центр развития системы образования» г. Перми; 

– МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя». 

на уровне регионального сотрудничества: 

– ФГБОУ ВО «ОГУ имени И. С. Тургенева»; 

– БУКОО «Орловский объединённый государственный литературный музей                 

И. С. Тургенева»;  

– БУ ОО ДО «Орловская станция юных натуралистов»; 

– ФГБОУ ВО «Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Орловский государственный аграрный университет 

имени Н. В. Парахина». 

 

За истекший период обобщён и диссеминирован опыт работы нескольких педагогов. 

Наиболее важными результатами работы по обобщению опыта работы стали следующие: 

– подготовлены выступления для трансляции опыта работы Орловской области на 

всероссийском образовательном форуме «Золото методиста–2024», г. Екатеринбург. 

https://www.youtube.com/?hl=RU
https://educationmanagers.ru/
https://preschools.ru/
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В текущем году активно осуществлялась экспертная деятельность 

(профессиональная экспертиза программ ДПП, профессионально-общественная 

экспертиза проектов Минпросвещения России, региональных проектов, поддержанных 

Фондом президентских грантов и пр.). 

 

1.4. Научно-исследовательская, экспериментальная, инновационная деятельность 

 

В 2024–2025 учебном году структурное подразделение продолжило участие в 

реализации Всероссийского инновационного проекта федерального значения ООО 

«Просвещение-СОЮЗ» «Разработка и реализация вариативных моделей, 

обеспечивающих возможности формирования предпосылок читательской, 

математической и естественно-научной функциональной грамотности детей 3–7 лет». 

Статус участия – научный консультант (Бережнова О. В.). 

В 2024–2025 учебном году структурное подразделение организовало работу РИП 

«Проектирование региональной системы агробиотехнологического образования» 

(Правдюк В. Н.). Площадка открыта на 2024–2027 гг. (Приказ Департамента образования 

Орловской области «О формировании и функционировании региональных 

инновационных площадок в сфере образования в Орловской области в 2024/2025 учебном 

году» от 18.10.2024 г., № 1720). 

В редакционно-издательской деятельности приняли участие все члены кафедры с 

активным участием и в соответствии с научными интересами авторов (Правдюк В. Н. – 1 

публикация, Бережнова О. В. – 3, Мартынова М. В. – 5, Коренькова Е. А. – 2). 

 

1.5. Издательская деятельность 

 

Наиболее значимыми ресурсами считаем следующие: 

– Сборник научно-методических статей Педагогические технологии в 

дошкольном образовании: опыт реализации и перспективы развития / под ред. О. В. 

Бережновой. – Орёл : БУ ОО ДПО «Институт развития образования», 2025. – 220 с. 

– Сборник материалов Международной научно-практической конференции памяти  

Заслуженного учителя Российской Федерации Галины Александровны Лабейкиной 

Образование для новой реальности // Сборник материалов Международной научно-

практической конференции памяти Заслуженного учителя Российской Федерации 

Галины Александровны Лабейкиной, 18 февраля 2025 г. / под общ. ред.                              

О. Н. Поповичевой. – Орёл : БУ ОО ДПО «Институт развития образования», 2025. – 104 с. 

– Научно-методический журнал «Образование в Орловской области». Образование 

в Орловской области. № 7(1). 2025. 

 

 

2. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДРЫ РОС 

В 2025–2026 УЧЕБНОМ ГОДУ   

 

Основные направления деятельности кафедры в 2025–2026 учебном году: 

– научно-методическое сопровождение процессов развития регионального 

образования в соответствии с целями и задачами государственной политики в сфере 

образования; 

– формирование вариативной системы непрерывного профессионального 

образования, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-

экономического развития региона; 

– модернизация образовательных программ в системах общего и дополнительного 

образования детей, направленная на достижение современного качества образования в 

соответствии с ФГОС и ФОП (на разных уровнях образования); 
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– организация внутрикорпоративного сотрудничества по проблеме применения 

профессиональных стандартов, межрегионального и международного сотрудничества с 

привлечением социальных партнёров (организаций, ведущих издательств, ассоциаций и 

профессиональных объединений); 

– подготовка, рецензирование и редакционно-издательская обработка научных и 

научно-методических публикации, отражающих результаты научно-исследовательской, 

научно-педагогической, научно-методической и инновационной деятельности; 

– реализация проекта «Эффективный регион» с применением технологий 

бережливого производства в образовательных организациях Орловской области; 

– обеспечение государственного задания по профессиональному развитию 

государственных гражданских и муниципальных служащих Орловской области; 

– реализация концепции агрообразования на региональном уровне, научно-

методическое обеспечение функционирования агротехнологических классов в Орловской 

области.  

2.1. Планируемые мероприятия 

 

Проведение курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

 

 Проведение курсов ПК: 

Для государственных гражданских служащих: 

-  «Ведение деловой переписки»; 

-  «Основы профилактики коррупции»; 

-  «Основы профилактики коррупции» (в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд); 

-  «Технико-юридическое качество нормативных и правовых актов: правовые и 

лингвистические новеллы».  

Для уровня дошкольного образования: 

- «Основы профессиональной деятельности младшего воспитателя (помощника 

воспитателя) в дошкольной образовательной организации». 

Реализация программ ПП: 

– «Педагогика и методика дошкольного образования». 

 

Проведение научно-практических конференций 

  

IХ Международная научно-практическая онлайн-конференция памяти 

Заслуженного учителя Российской Федерации Галины Александровны Лабейкиной. 

Февраль 2026 г. 

 

Иные образовательные мероприятия 

 

Вебинары на международных информационно-образовательных площадках: 

– всероссийского профессионального сообщества представителей управляющего 

сегмента образовательных организаций всех уровней «Ассоциация руководителей 

образовательных организаций» https://www.educationmanagers.ru/main/;  

– межпредметного профессионального сообщества педагогов России 

«DIDACTICUM» https://didacticum.ru/; 

– информационно-образовательного портала «PRESCHOOLS.RU» 

https://preschools.ru/.; 

– АНО ДПО «Институт образовательных технологий» 

https://inott.ru/?utm_source=gorgit и др. 

 

https://www.educationmanagers.ru/main/
https://didacticum.ru/
https://preschools.ru/
https://inott.ru/?utm_source=gorgit
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2.2. Проектировочная деятельность и социальное партнёрство 

 

1. Планируется проведение ряда образовательных мероприятий в рамках проекта 

Орловской области «Эффективный регион». Проект получил своё развитие в контексте 

Поручения Президента Российской Федерации от 30 марта 2024 г. № Пр-616, протокола 

совещания С. С. Кравцова от 19.03.2024 г. № СК-46/08пр. и имеет своей целью 

распространения во всех отраслях экономики и социальной сферы бережливого 

производства в целом и тиражирования положительного опыта оптимизации 

документационной нагрузки образовательных организаций, в частности. В данном 

направлении запланировано сотрудничество с отраслевым центром компетенций ФГБНУ 

«Институт стратегии развития образования» по реализации концепции «Бережная 

школа», экспертами объединенного проектного офиса Государственной Корпорации по 

атомной энергии «Росатом».  

Проектные задачи в рамках концепции «Бережная школа» на предстоящий 

учебный год: 

– научно-методическое осмысление опыта реализованных бережливых проектов и 

других управленческих технологий; 

– инициация и реализация новых бережливых проектов; 

– вовлечение в проектную деятельность ранее не задействованных 

образовательных организаций области; 

– формирование перечня универсальных практик оптимизации процессов в системе 

образования; 

– организация повышения квалификации педагогических и управленческих кадров 

на базе ФГБНУ «ИСРО», РАНХиГС при Президенте РФ. 

 

2. Продолжится внутрикорпоративное и внешнеориентированное сотрудничество с 

Институтом реализации государственной политики и профессионального развития 

работников образования ГУП по реализации в регионе государственной политики в 

области образования, научно- и учебно-методическому сопровождению введения и 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС). 

3. Запланирован ряд мероприятий по развитию в Орловской области вариативных 

форм агрообразования школьников. Цель работы: поддержка и продвижение деятельности 

агроклассов и агроэкологических объединений образовательных организаций для 

развития у обучающихся интереса к аграрным профессиям и предпринимательской 

деятельности, повышение мотивации к получению аграрного образования. 

4. Продолжится партнёрское взаимодействие с профессиональными организациями 

общероссийского и регионального значения: АНО «Национальное агентство развития 

квалификации»; НОУ ДПО «Институт системно-деятельностной педагогики», ФГБОУ ВО 

«ОГУ имени И. С. Тургенева», БУК ОО «Орловский объединённый государственный 

литературный музей И.С. Тургенева», БУ ОО ДО «Орловская станция юных 

натуралистов» и др. в целях расширения образовательного пространства для 

диссеминации профессионального опыта. 

5. Продолжится профессиональное сотрудничество с ведущими издательствами: 

«Просвещение» и «Просвещение-Союз», «БИНОМ. Лаборатория знаний», «Русское 

слово» в контексте продвижения актуальных образовательных продуктов. 

6. Будет расширен опыт межрегионального и международного траслейтинга 

инновационных идей в сфере образования, взаимодействие с учреждениями 

дополнительного профессионального образования гг. Курска, Тулы, Воронежа, Ростова-

на-Дону и др.; ГУО «Академия последипломного образования» (г. Минск), Могилёвским 

государственным областным институтом развития образования, Луганским 

республиканским центром дополнительного профессионального образования, Коканским 

государственным педагогическим институтом Республики Узбекистан  и др. 
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2.3. Издательская деятельность 

 

1. Подготовка и издание сборников РИНЦ по итогам конференций: 

– IХ Международной научно-практической онлайн-конференции памяти Заслуженного 

учителя Российской Федерации Галины Александровны Лабейкиной. Апрель 2026 г. 

2. Подготовка и издание научно-методического журнала «Образование в 

Орловской области», дважды в год (июнь, декабрь). 

 

2.4. Планируемые мероприятия (образовательные события) в рамках работы РИП 

 

1. Региональная инновационная площадка (РИП) «Проектирование региональной 

системы агробиотехнологического образования». 

– Онлайн-семинар «Освоение инновационных форм обучения основам аграрных 

технологий» ноябрь, 2025; 

–  Издание методических рекомендаций, учебных пособий, 2025–2026  учебный год; 

– Повышение квалификации педагогических работников по ДПП по направлению 

инновационной деятельности: «Современные технологии агробиологического 

образования», март 2026; 

– Разработка системы профориентационного тестирования для учащихся 

образовательных организаций, планирующих поступление на аграрные специальности 

в образовательные организации высшего образования и профессиональные 

образовательные организации совместно с ФГБОУ ВО «Орловский государственный 

аграрный университет им. Н. В. Парахина», 2025–2026 учебный год; 

–  Функционирование различных форм агробиотехнологического образования (классы, 

группы, детские объединения и др.) в образовательных организациях, 2025–2026  

учебный год; 

– Всероссийский конкурс для школьников сельских поселений и малых городов 

АгроНТИР совместно с ФГБОУ ВО «Орловский государственный аграрный 

университет им. Н. В. Парахина», май 2026; 

– Всероссийский слёт агроклассов и агроэкологических объединений «АгроСтарт», 

совместно с БУ Орловской области дополнительного образования «Орловская станция 

юных натуралистов», май 2026;  

– Создание сетевого партнёрства «ОГАУ – колледж – станция юннатов – школа – 

детский сад», 2025–2026 учебный год; 

– Профориентационные мастер-классы совместно с ФГБОУ ВО «Орловский 

государственный аграрный университет им. Н. В. Парахина», 2025–2026 учебный год; 

– Организация тематических экскурсий в образовательные организации высшего 

образования и профессиональные образовательные организации аграрного профиля 

совместно с ФГБОУ ВО «Орловский государственный аграрный университет им.              

Н. В. Парахина», 2025–2026 учебный год. 

 

2.5. Планируемые конкурсы 

 

Всероссийские профессиональные конкурсы педагогов, специалистов:  

– конкурс «Воспитатели России»;  

– конкурс «Воспитатель года России – 2024»; 

– конкурс «Природные ресурсы: состояние и рациональное использование»; 

– международный конкурс научно-исследовательских работ «Наука и образование: 

закономерности и тенденции развития» (совместно с факультетом ТПС ОГУ им.                   

И. С. Тургенева); 
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– международный конкурс научных проектов учащейся молодёжи «Природные ресурсы: 

состояние и рациональное использование» (совместно с кафедрой почвоведения и 

прикладной биологии ФГБОУ ВО ОГУ им. И. С. Тургенева). 

Конкурсы для детей:  

– конкурс творческих и научно-исследовательских работ школьников «Юные дарования» 

совместно с факультетом ТП. 

 

 


