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ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Планирование и реализация рабочей программы воспитания.  

2. Нравственно – патриотическое воспитание посредством интерактивного 

голосования (из опыта работы). 

3. Роль движения ЮПИД в развитии социальной  активности дошкольников» (из 

опыта работы). 

4. Современные воспитательные технологии, воспитательные практики. Презентация 

книги «КуарКот - экскурсовод» (детский познавательный туризм). 

5. Лучший тематический досуг (образовательное развлечение в форме квест - игры 

«По местам боевой славы города Мценска»). 

6. Волонтерское движение в детском саду. 

7. Край мой - капелька России. 

8. Рабочая программа воспитания в системе дополнительного образования. 

СЛУШАЛИ:  

 

1.По первому вопросу - Пименову Наталью Ивановну, заведующую региональным 

модельным центром дополнительного образования детей БУ ОО ДПО «Институт развития 

образования». Наталья Ивановна дала понятие ценностей и ценностных ориентаций, 

ценностных ориентаций в области социального взаимодействия, перечислила общие 

требования к организации воспитания обучающихся, педагогов, реализующих 

воспитательную работу в школе и формы работы для развития кадрового потенциала. 

Пименова Н.И. рассказала о том, что в соответствии с требованиями приказов 

Минпросвещения России структура Рабочей программы воспитания должна иметь 

четырехкомпонентную структуру и включать:  

- анализ воспитательного процесса в Организации; 

- цель и задачи воспитания обучающихся; 

- виды, формы и содержание воспитательной деятельности с учетом специфики 

Организации, интересов субъектов воспитания, тематики учебных модулей; 

- систему поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Натальей Ивановной также были перечислены основные  

(инвариантные модули), модели примерного плана внеурочной деятельности: 

преобладание учебно-познавательной деятельности (большее внимание уделяется 

внеурочной деятельности по учебным предметам и формированию функциональной 

грамотности); преобладание педагогической поддержки обучающихся и работы по 



обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы; преобладание 

деятельности ученических сообществ и воспитательных мероприятий, что должны 

включать рабочие программы курсов внеурочной деятельности структурно, а также 

освещен цикл классных часов «Разговоры о важном». 

2.По второму вопросу – Мещерякову Елену Владимировну, воспитателя  

муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

детский сад №1 комбинированного вида города Ливны по теме «Нравственно – 

патриотическое воспитание посредством интерактивного голосования»  и по третьему 

вопросу – Беликову Наталью Петровну,  воспитателя  муниципального  бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  детский сад №1 комбинированного 

вида города Ливны по теме: «Роль движения ЮПИД в развитии социальной  

активности дошкольников», которые обобщили опыт работы своего дошкольного 

учреждения по данным направлениям. 

4.По четвертому вопросу - Савину Татьяну Владимировну,  старшего 

воспитателя муниципального  бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения  города Мценска «Детский сад № 12», которая обозначила цель работы: 

развивать любознательность и познавательный интерес дошкольников к окружающему 

миру, истории развития родного края в рамках реализации направления детский 

познавательный туризм и далее перечислила задачи реализации данного направления 

работы. Татьяна Владимировна подчеркнула важность и необходимость сотрудничества с 

социальными партнерами г. Мценска, которые помогают в реализации проекта, это: 

Пожарная часть №10, Школа кружевниц, Детская художественная школа, Краеведческий 

музей им. Г. Ф. Соловьева, Детская библиотека им. И. В. Александрова и др. Педагогом 

было отмечено, что работа по проекту деятельности по созданию книги и куаркодов 

особенно эффективна, если в нее включено родительское сообщество. Дети и родители, 

заинтересовавшись объектами книги, совершают реальные экскурсии и  активно 

используют материал в своей игровой деятельности. В результате дети получают знания 

об истории родного края, народных промыслах. В дальнейшем планируют дополнить 

книгу новыми объектами и расширить территориальные границы. 

5.По пятому вопросу - Глазину Наталью Анатольевну,  старшего воспитателя  

муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

города Мценска «Детский сад №14», которая поделилась опытом работы по теме 

«Лучший тематический досуг (образовательное развлечение в форме Квест – игры «По 

местам боевой славы»). Наталья Анатольевна рассказала о том, какие станции 

разработаны для квеста и какие интересные приемы и формы, использованные в квесте: 

«Железнодорожный вокзал» (прием «Волшебный свет»), Мемориал славы «Вечный 

огонь» (игра «Найди тень»), сквер танкистов Первогвардейцев (дети на макете находили 

рассредоточенную военную технику, записывали и считали ее, расшифровывали 

информацию и из расшифровки получилось название четвертой станции – реактивная 

установка «Катюша»). В заключение квеста дети играли в игру «Было - стало», в ходе 

которой находили соответствующие фотографии прошлых лет и современные.  

Результатом работы стало оформление выставки «Мценск вчера и сегодня». Собранная 

информация, маршрутный лист и приглашение на празднование 80-летия освобождения 

города Мценска было отправлено поисковому отряду «Отечество». 



6.По шестому вопросу – Студенникову Наталью Александровну, воспитателя  

муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Центр развития ребѐнка – детский сад № 20» города Ливны. Наталья Александровна 

отметила, что приоритетным направлением волонтерского движения с детьми с ОВЗ 

является оказание помощи детям с ОВЗ, участие в совместных прогулках акциях и 

праздниках. Целями и задачами волонтерской деятельности являются:  

-Создание положительного, толерантного отношения старших дошкольников к 

людям с ОВЗ; 

-воспитание социально одобряемых стереотипов поведения; 

-развитие стремления к проявлению сочувствия и сопереживания всем тем, кто в 

них нуждается; 

 - развитие способности к эмоциональному сопереживанию; 

-формирование представлений об особенностях людей с ОВЗ. 

Закончила Студенникова Н.А. свое выступление перечислением эффективных 

методов и форм работы: просмотр м/ф, беседы, чтение художественной литературы, 

дидактические упражнения, совместные прогулки, акции, совместные праздники и 

развлечения и фрагментами видео материала о проведенных мероприятиях.  

7.По седьмому вопросу - Юдкину Наталью Васильевну, старшего воспитателя    

муниципального  бюджетного  дошкольного образовательного учреждения  

города Мценска «Детский сад №4» по теме: «Край мой - капелька России», которая 

обозначила цель: воспитание гражданина и патриота своей земли и задачи: 

-способствовать формированию представлений о родном крае России; 

-приобщать детей к истории, культуре и традициям нашего народа; 

-воспитывать любовь к природе и людям, своему краю, стране; 

-ориентировать родителей воспитанников на патриотическое воспитание детей в 

семье. 

А далее раскрыла содержание модулей: «Защитники Отечества», «Родная страна», 

«Мой край», «Семья», «Детский сад». В конце выступления Наталья Васильевна 

представила награды воспитанников и продукты проектов по данной теме. 

8.По восьмому вопросу - Матвееву Татьяну Валентиновну, заместителя директора 

бюджетного учреждения Орловской области дополнительного профессионального 

образования «Дворец пионеров и школьников имени Ю. А. Гагарина», которая рассказала 

о реализации  рабочей программы воспитания в дополнительном образовании  «Под 

сводами Дворца». 

Программа рассчитана на сотворчество педагога, ребенка и родителей. Реализует 

программу отдел досуга и массовой работы. 

Рабочая программа воспитания обучающихся БУ ОО ДО «Дворец пионеров и 

школьников имени Ю.А. Гагарина» направлена на обеспечение формирования психолого-

педагогической культуры семей обучающихся, духовно-нравственного развития, 

гражданского и патриотического воспитания, популяризации научных знаний и 



исследовательской проектной деятельности, трудового воспитания и профессионального 

самоопределения обучающихся, а также формирование у них культуры здорового 

безопасного образа жизни и экологической культуры, приобщение их к культурному 

наследию, в процессе формирования социальных и культурных компетенций, навыков 

жизнедеятельности и самоопределения. Программа определяет тенденции развития 

образовательной среды Дворца. Матвеева Т.В. обратила внимание коллег на то, что 

Программа Дворца имеет свои подпрограммы: 

 Подпрограмма «Ежели вы вежливы» 

 Подпрограмма «Уроки безопасности»  

 Подпрограмма «Добрый ручеѐк»  

 Подпрограмма «Клуб любителей игры» 

 Подпрограмма «Учись дружить» 

 Подпрограмма «Имею право!» 

 Подпрограмма «Замок моей души» 

 Подпрограмма «Пойдѐм в мой край» 

 Подпрограмма «Мы – гагаринцы» 

 Подпрограмма «Клуб интеллектуальных игр» 

 Подпрограмма «Каникулы»  

 Подпрограмма «Дети и родители» 

 

Заканчивая свое выступление, Татьяна Валентиновна отметила, что в 

дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программах (далее ДООП), 

реализующихся во Дворце, предусмотрена организация и реализация воспитательной 

работы, с целью объединения обучающихся и осуществления их развития по основным 

направлениям, заявленным в новых государственных нормативных документах, 

регламентирующих образовательную и воспитательную деятельность учреждений 

дополнительного образования. 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Принять к сведению представленную информацию.  

2. Использовать в дальнейшей работе представленный опыт работы 

3. Разместить представленные материалы на официальном сайте БУ ОО ДПО 

«Институт развития образования». 

 

Руководители РИП                                                 Поповичева О.Н., Пименова Н.И. 

 

Кураторы (тьюторы):                                             Кнышева Е.А., Пелепейченко Е.С. 

 

 


