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НАПРАВЛЕНИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ИРО В 2024 ГОДУ 

ИНСТИТУТ 
РАЗВИТИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

приращение кадрового 
потенциала института 

баланс в использовании 
цифровых и нецифровых 

инструментов работы, 
оптимальное сочетание очного, 

очно-дистанционного, 
дистанционного форматов 

работы 
создание и поддержание 

оптимального и достаточного 
ассортимента предлагаемых 

продуктов  

ориентация на 
профессиональные 

стандарты 

ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ

в том числе 
государственных и 

гражданских служащих 

ПЕРЕПОДГОТОВКА 
КАДРОВ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 

(ОБЩЕРАЗВИВАЮЩИЕ) 
ПРОГРАММЫ 

НАУЧНО-
МЕТОДИЧЕСКОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ 

НАЦИОНАЛЬНОГО 
ПРОЕКТА 

«ОБРАЗОВАНИЕ» 

СОПРОВОЖДЕНИЕ 
СЕТИ 

ИННОВАЦИОННЫХ 
ПЛОЩАДОК 



РЕАЛИЗАЦИЯ ФЕДЕРАЛЬНОГО ПРОЕКТА «СОВРЕМЕННАЯ ШКОЛА» 2020 - 2024 
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> 3 500 
 
• ИКТ 
• ИСТОРИЯ 
• ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 
• ПРАВО 
• ХИМИЯ 
• БИОЛОГИЯ 
• РУССКИЙ ЯЗЫК И 

ЛИТЕРАТУРА 
• ФИЗИКА 
• МАТЕМАТИКА 
• ИНФОРМАТИКА 
• ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 
• ОРКСЭ 
• ЭКОНОМИКА  
• УЧИТЕЛЯ НАЧАЛЬНЫХ 

КЛАССОВ 
• КЛАССНЫЕ РУКОВОДИТЕЛИ 
• УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ КАДРЫ 
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4 049 

65 УСПЕШНО ПРОШЛИ  
ОЦЕНКУ ПРЕДМЕТНЫХ  
И МЕТОДИЧЕСКИХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГОВ 
И РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ФИОКО 

ТЬЮТОРОВ 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ  
ПУЛ ТЬЮТОРОВ 

СЛУШАТЕЛЕЙ ПРОШЛИ 
ОБУЧЕНИЕ НА КПК в ИРО 
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413 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ РЕЕСТР 

ПРОГРАММ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

25 
 

7192 

ФГОС 

ПРОШЛИ ОБУЧЕНИЕ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ ПО ВВЕДЕНИЮ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС 
И РЕАЛИЗАЦИИ ФГОС 



«ТРУД (ТЕХНОЛОГИЯ)» 

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ:  

муниципальных образований  
Орловской области 

27 

педагогических работников 
и управленческих кадров 6 254 

266 государственных и 
муниципальных служащих 

ФОРМАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
ПР

ОШ
ЛИ
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ЧЕ
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педагогических работников 
Орловской области 1 187 

33 управленческих работника ОО 
Орловской области 
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Е 

2024 год 

«ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ И ЗАЩИТЫ РОДИНЫ» 

245  преподавателей-организаторов ОБЖ 

форма обучения: ОЧНАЯ   
370 преподавателей-организаторов ОБЖ 

форма обучения: заочная с применением ЭО и ДОТ 

399 учителей учебного предмета «Труд (технология)» 

форма обучения: заочная с применением ЭО и ДОТ 

КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 



ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ: НЕФОРМАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 2020-2024 

21 
РУМО 

РЕ
ГИ

ОН
АЛ

ЬН
Ы

Е 
УЧ

ЕБ
НО

-М
ЕТ

ОД
ИЧ

ЕС
КИ

Е 
 

ОБ
Ъ

ЕД
ИН

ЕН
ИЯ

 П
О 

ОБ
Щ

ЕМ
У 

ОБ
РА

ЗО
ВА

НИ
Ю

 
ОР

ЛО
ВС

КО
Й 

ОБ
ЛА

СТ
И 

9ЗАСЕДАНИЙ 

22 
РИП 

320 тыс. ОО 
КЛУБ У  ДОШКОЛЬНИКОВ «НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ» 

ОРЛОВСКАЯ МОЛОДЕЖНАЯ 
ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ШКОЛА 

4 ШКОЛЫ 
200 УЧАСТНИКОВ 

420 
ЗАСЕДАНИЙ 

Клуб «КПД-57» 

ОБЩИЙ ОХВАТ 
УЧАСТНИКОВ > 1 520 
УЧАСТИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ И РУКОВОДЯЩИХ КАДРОВ  

В КОНКУРСАХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА 

ПОБЕДИТЕЛЬ В НОМИНАЦИИ 
«ЭФФЕКТИВНЫЕ ПРАКТИКИ 

РЕГИОНАЛЬНЫХ 
ИННОВАЦИОННЫХ И 

СТАЖИРОВОЧНЫХ 
ПЛОЩАДОК» 

20 ЛЕТ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ ОБЪЕДИНЕНИЮ  
«УЧИТЕЛЬСКОЕ  ЕДИНСТВО» 

27 НАУЧНО-
ПРАКТИЧЕСКИХ 
КОНФЕРЕНЦИЙ > 5000 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 
РАБОТНИКОВ  
И УПРАВЛЕНЧЕСКИХ 
КАДРОВ 
 

> 50 тыс. 
участников 

ВЕБИНАРЫ 

бо
ле

е 7
00

 
пе

да
го
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в 

5 ЛЕТ ДОШКОЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 
«НЕСКУЧНЫЙ САД» 



ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ ИРО ДО 2030 ГОДА 

ИНСТИТУТ 
РАЗВИТИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ 
ПРИРАЩЕНИЕ 
КАДРОВОГО 

ПОТЕНЦИАЛА 
ИНСТИТУТА 

БАЛАНС В ИСПОЛЬЗОВАНИИ 
ЦИФРОВЫХ И НЕЦИФРОВЫХ 

ИНСТРУМЕНТОВ РАБОТЫ, 
ОПТИМАЛЬНОЕ СОЧЕТАНИЕ 

ОЧНОГО, ОЧНО-ДИСТАНЦИОННОГО, 
ДИСТАНЦИОННОГО ФОРМАТОВ 

РАБОТЫ 

СОЗДАНИЕ И ПОДДЕРЖАНИЕ 
ОПТИМАЛЬНОГО И 

ДОСТАТОЧНОГО 
АССОРТИМЕНТА 

ПРЕДЛАГАЕМЫХ ПРОДУКТОВ  

ОРИЕНТАЦИЯ НА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

СТАНДАРТЫ 

МИССИЯ: 
 

СОХРАНИТЬ ЛИДЕРСТВО В 
РЕГИОНЕ В СФЕРЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ, ПРЕДОСТАВЛЯЯ 
КАЧЕСТВЕННЫЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ 
ВСЕМ УЧАСТНИКАМ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ОТНОШЕНИЙ 

АДРЕСНОЕ 
НАУЧНО-

МЕТОДИЧЕСКОЕ 
СОПРОВОЖДЕНИЕ 

КАДРОВ 

ФОРМИРОВАНИЕ  
РЕЕСТРА ЛУЧШИХ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ И 
УПРАВЛЕНЧЕСКИХ  

КАДРОВ 

СОПРОВОЖДЕНИЕ 
МНОГОУРОВНЕВОЙ 

РЕГИОНАЛЬНОЙ 
СИСТЕМЫ 

ПРОФОРИЕНТАЦИИ МЕТОДИЧЕСКОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

РЕАЛИЗАЦИИ НОВЫХ 
ФЕДЕРАЛЬНЫХ, 
РЕГИОНАЛЬНЫХ 

ПРОЕКТОВ 

РАЗВИТИЕ 
ИННОВАЦИОННОГО 

ПОТЕНЦИАЛА 
РЕГИОНА 



БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ   
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
«ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ» 

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 
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