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Паспорт Федерального проекта 
«Современная школа» 

Распоряжение Минпросвещения России от 
16.12.2020 г. № З-174 «Об утверждении 
Концепции создания единой системы  

научно-методического сопровождения 
педагогических работников  и управленческих 

кадров»
Письмо Минпросвещения России от 

08.11.2021 г. № АЗ-872/08 «О направлении  
методических рекомендаций»                                                                                                   

ОСНОВАНИЯ



Приказ БУ ОО ДПО «Институт развития 
образования» от 18.01.2021 года № 15-о
«Об утверждении «дорожной карты» 

мероприятий в рамках 

функционирования центра 

непрерывного повышения 

профессионального мастерства 

педагогических работников на 2022 год»

ОСНОВАНИЯ



ПЛАНЫ НА 2022 ГОД

№
НАИМЕНОВАНИЕ ИНДИКАТОРА /

ПОКАЗАТЕЛЯ

МИНИМАЛЬНОЕ

ЗНАЧЕНИЕ, В ГОД

ЗНАЧЕНИЕ ПО 

РЕГИОНУ В 2022 ГОДУ

Доля педагогических работников и управленческих кадров,

для которых в Центрах разработаны индивидуальные

образовательные маршруты на основе результатов

диагностики профессиональных компетенций

10% от общей 

численности

педагогических 

работниковсубъекта

Российской
Федерации

10%  от  12 500 

педагогических и 

управленческих кадров = 

1250 ИОМ

Доля сотрудников Центра, прошедших обучение на базе

Федерального координатора

100% от общего 

количества сотрудников

20% обучение 

сотрудников ЦНППМ на 

базе Академии 

просвещения РФ 

Количество проведенных мероприятий регионального уровня

в рамках функционирования единой федеральной системы

научно-методического сопровождения
педагогических работников и управленческих кадров

Не менее 4 ед. 4 единицы



ПЛАНЫ НА 2022 ГОД

№
НАИМЕНОВАНИЕ ИНДИКАТОРА /

ПОКАЗАТЕЛЯ

МИНИМАЛЬНОЕ

ЗНАЧЕНИЕ, В ГОД

ЗНАЧЕНИЕ ПО РЕГИОНУ В 

2022 ГОДУ

Доля образовательных организаций субъекта Российской

Федерации, принявших участие в программах повышения

квалификации управленческих команд (руководителей и

заместителей руководителей)

10% 46 организаций

Доля общеобразовательных организаций,

образовательных организаций дополнительного

образования и профессиональных образовательных

организаций, реализующих целевую модель

наставничества

педагогических работников

100% школ субъекта

Российской Федерации

(в год открытия 10%)

100 %

Доля педагогических работников

общеобразовательных организаций, прошедших

повышение квалификации, в том числе в центрах

непрерывного повышения

профессионального мастерства

В соответствии с показателем

Паспорта федерального

проекта

«Современная школа»

11% от 8362

972 человека (из них 649 человек, 

прошедших повышение 

квалификации на базе Академии 

по ПК согласно Плана работы 

Академии на 2022 год/323 

человека, прошедшие обучение на 

базе ЦНППМ/ИРО по программам 

из ФР) 



Распределение ИОМ по СП на 2022 год

СП ИОМ

ОТДЕЛ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ СИСТЕМАМИ 30

ОТДЕЛ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 300

ОТДЕЛ  НАЧАЛЬНОГО  ОБЩЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 100

ОТДЕЛ ФИЗИКИ И МАТЕМАТИКИ   100

ОТДЕЛ  ИНФОРМАТИКИ  И  ДИСТАНЦИОННОГО  ОБУЧЕНИЯ 50

ОТДЕЛ  ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНЫХ  ДИСЦИПЛИН 80

ОТДЕЛ РУССКОГО ЯЗЫКА И ЛИТЕРАТУРЫ 100

ОТДЕЛ  ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ 30

ОТДЕЛ  ОБЩЕСТВОВЕДЧЕСКИХ  ДИСЦИПЛИН 120

ОТДЕЛ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ПРЕДМЕТНОЙ ОБЛАСТИ

«ИСКУССТВО»

110

ОТДЕЛ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ТЕХНОЛОГИИ 120

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ И ПСИХОЛОГИИ 50

ОТДЕЛ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И 

ОБЖ

30

ИТОГО: 1220



Маршрут по ИОМ

Заявление

З_

САМОДИАГНОСТИКА (тестирование, оценка 4 видов 
компетенций (или одного из видов компетенций). 
До 10 июня необходимо систематизировать материалы 
по ИОМ в СП по каждой программе, заявленной в 2022 
году на ИОМ и выгрузка на сайт ИРО
ЗАЯВЛЕНИЕ на ИОМ
МАРШРУТ слушателя по ИОМ (заполняет куратор) 
Приказ ИРО по кураторам курсам по ИОМ на 2022 год
ДОКУМЕНТЫ (учебные) сдаются в учебный отдел 
(как по курсам)
САМОРЕФЛЕКСИЯ слушателя по итогам ИОМ (сдаётся 
в учебный отдел) заявление

РАСПОРЯЖЕНИЕ Минпросвещения России от 
27 августа 2021 года № Р- 201 «Об 

утверждении методических рекомендаций по 
порядку и формам диагностики 

профессиональных дефицитов педагогических 
работников и управленческих кадров ОО 

с возможностью получения индивидуального 
плана»

ПРИКАЗ ИРО  от 31.12.20220 года № 356-о 
«Об утверждении Порядка реализации ДПП 

по ИОМ»

МАРШРУТ



ССЫЛКА НА САЙТ

Заявление

З_

http://xn--h1albh.xn--p1ai/centr-nepreryvnogo-povysheniya-

professionalnogo-masterstva-pedagogicheskih-rabotnikov/

http://оиро.рф/centr-nepreryvnogo-povysheniya-professionalnogo-masterstva-pedagogicheskih-rabotnikov/


СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ


